
 

 

 

 

 

 

テーマ 

第１回 
 

『ストレスチェック Q＆A』 
～実務で誰もが直面する課題にお答えします～ 

  
2015 年 12 月より 50 人以上の事業場では、ストレスチェックの実

施が義務化されます。制度のポイントや現場対応の実際についての

研修会を開催します。人事・総務の方々に必須の内容です。  
 
   
   
  

             『ストレスチェック Q＆A』～実務で誰もが直面する課題にお答えします～ 

日本 EAP 協会役員全員が事前に承ったご質問にお答えするという形式で実施されます。  

質問の内容 ①「個人情報保護と安全配慮義務」で、管理職の視点からの対応は？ 
② 地域産業保健センター活用の状況は？ 

③ 地方の EAP へのストレスチェック制度運用アドバイスは？ 

④ 事前面談時の EAP が注意するべきところは？」 

    *当日、ご質問いただいても構いません。是非、多くの皆様のご参加をお待ちしています。 

  

     
研修委員 前田一寿 （株式会社ロブ）／渋谷英雄 （ピースマインド・イープ株式会社） 

 

 平成28年 ５月 20 日(金) 定員 35 名 

15：00～17：00 ※14:40～ 受 付 開 始 

 

 
 東京産業保健総合支援センター 研修室 

（千代田区三番町 6-14 日本生命三番町ビル 3Ｆ） 

最寄駅： 「九段下駅」2 番出口より徒歩 10 分 

「半蔵門駅」5 番出口より徒歩 13 分 

「市ヶ谷駅」より徒歩 13 分  

 

 会員   無料    

非会員 資料代のみ（当日徴収します） 
 

 

 

 
＜第 1 回参加＞と明記の上、「会員資格の有無」「氏名」「連絡先電話」を下記に送信
ください。 

eapkensyu@gmail.com 

  ＊満席の場合はご連絡いたします 
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ストレスチェック研修 
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